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ພາກທ ີ ຄວາມຮ ູ້ທ ົ່ ວໄປກົ່ ຽວກບັການຄ ູ້າມະນຸດ 
 

ການຄ ູ້າມະນຸດ ແລະ ການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ແມົ່ ນໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນ
ມາດຕາ 2 ແລະ ມາດຕາ 37 ຂອງກ ດໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍ ການຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ (ປີ 2015).  

1. ນຍິາມການຄ ູ້າມະນຸດ 
ການຄ ູ້າມະນຸດ ແມົ່ ນການຊອກຫາ, ລກັພາຕ ວ, ການເຄືົ່ ອນຍ ູ້າຍ, ການຂ ນສ ົ່ ງ ຫ  ືນ າສ ົ່ ງ, ຮບັເອ າຄ ນຢ ົ່

ພາຍໃນ ຫ  ື ຕົ່ າງປະເທດ, ການໃຫ ູ້ບົ່ ອນພກັເຊ າ ຫ  ື ລີ ູ້ຊົ່ ອນດ ູ້ວຍການຂ ນຂວາຍ, ແນະນ າ, ຕ ວະຍ ວະຫ ອກ
ລວງ, ຊື ູ້ຈ ູ້າງ, ຈອບອອຍ, ຍຸຍ ງ, ສວຍໃຊ ູ້ອ ານາດ, ບງັຄບັ, ນາບຂ ົ່ , ຜ ກມດັດ ູ້ວຍໜີູ້ສນິ, ການເອ າເດກັມາລ ູ້ຽງ 
ຫ  ື ເອ າເດກັເປັນລ ກລ ູ້ຽງແອບແຝງ, ໝັູ້ນໝາຍແອບແຝງ, ແຕົ່ ງດອງແອບແຝງ, ການໃຫ ູ້ຖພືາ, ຂ ທານ ແລະ 
ການຖົ່ າຍຮ ບພາບ, ສະແດງ, ເຜຍີແຜົ່ ສິົ່ ງລາມ ກ ຫ  ືດ ູ້ວຍຮ ບການອືົ່ ນ ເພືົ່ ອຂ ດຮດີແຮງງານ, ຂ ດຮດີທາງ ເພດ, 
ເປັນຂ ູ້າທາດ, ຄ ູ້າໂສເພນ,ີ ບງັຄບັໃຫ ູ້ເປັນໂສເພນ,ີ ເອ າອະໄວຍະວະຕົ່ າງໆ ຂອງຮົ່ າງກາຍໄປຂາຍ ແລະ ສິົ່ ງອືົ່ ນ
ທີົ່ ຂດັກບັກ ດໝາຍ ແລະ ວດັທະນະທ າອນັດງີາມຂອງຊາດ ຫ  ືຈດຸປະສ ງອືົ່ ນ ເພືົ່ ອຫາຜ ນປະໂຫຍດ. 

ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ແມົ່ ນບຸກຄ ນ ທີົ່ ໄດ ູ້ຮບັຄວາມເສຍຫາຍໂດຍກ ງທາງດ ູ້ານສຸຂະພາບ, ຊວີດິ, ຈດິໃຈ, 
ກຽດສກັສ,ີ ເສລພີາບ ຫ  ືຊບັສນິຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ. 

2. ອ ງປະກອບຂອງການຄ ູ້າມະນຸດ 
ນຍິາມການຄ ູ້າມະນຸດໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນມາດຕາ 2 ຂອງກ ດໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍການຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ, ຊ ົ່ ງ

ມອີ ງປະກອບຕ ູ້ນຕ  ຕາມມາດຕາ 9, 10, 11 ແລະ 12 ຂອງກ ດໝາຍສະບບັດັົ່ ງກົ່ າວ ດັົ່ ງລາຍລະອຽດລຸົ່ ມນີ ູ້: 
1.  ການກະທ າ; 
2.  ວທິກີານ; 
3.  ຈດຸປະສ ງ. 
ສ າລບັການກະທ າຜດິຕ ົ່ ເດກັທີົ່ ມອີາຍຸຕ ົ່ າກວົ່ າ ສບິແປດປີ ພຽງແຕົ່ ມກີານກະທ າ ແລະ ຈດຸປະສ ງ ເທ ົ່ າ

ນັ ູ້ນ ກ ຖວືົ່ າເປັນການຄ ູ້າມະນຸດ ເຖງິວົ່ າຈະມກີານຍນິຍອມ ຫ  ືມຄີວາມສະໝກັໃຈກ ຕາມ. 
2.1  ການກະທ າ (ມາດຕາ 10 )  
ການກະທ າ ແມົ່ ນການຊອກຫາ, ການລກັພາຕ ວ,  ການເຄືົ່ ອນຍ ູ້າຍ, ການຂ ນສ ົ່ ງ ຫ  ືນ າສ ົ່ ງ, ການຮບັ

ເອ າຄ ນຢ ົ່ ພາຍໃນ ຫ  ືຕົ່ າງປະເທດ, ການໃຫ ູ້ບົ່ ອນພກັເຊ າ ຫ  ືລີ ູ້ຊົ່ ອນ ຫ  ືການກະທ າອືົ່ ນ ທີົ່ ພ ວພນັເຖງິການຄ ູ້າ
ມະນຸດ ຕາມທີົ່ ໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນມາດຕາ 2 ຂອງກ ດໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍການຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ.  

2.2 ວທິກີານ (ມາດຕາ 11 ) 
ວທິກີານ ແມົ່ ນ ການຂ ນຂວາຍ, ແນະນ າ, ຕ ວະຍ ວະ, ຫ ອກລວງ, ຊື ູ້ຈ ູ້າງ, ຈອບອອຍ, ຍຸຍ ງ, ສວຍໃຊ ູ້

ອ ານາດ, ບງັຄບັ, ນາບຂ ົ່ , ຜ ກມດັດ ູ້ວຍໜີູ້ສນິ, ເອ າເດກັມາລ ູ້ຽງ ຫ  ືເອ າເດກັເປັນລ ກລ ູ້ຽງແອບແຝງ, ໝັູ້ນໝາຍ 
ແອບແຝງ, ແຕົ່ ງດອງແອບແຝງ, ໃຫ ູ້ຖພືາ, ຂ ທານ ແລະ ຖົ່ າຍຮ ບພາບ, ສະແດງ, ເຜຍີແຜົ່ ສິົ່ ງລາມ ກ ແລະ 
ວທິກີານອືົ່ ນ. 
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2.3 ຈດຸປະສ ງ (ມາດຕາ 12  ) 
ຈດຸປະສ ງ ແມົ່ ນເພືົ່ ອຂ ດຮດີແຮງງານ, ຂ ດຮດີທາງເພດ, ເອ າເປັນຂ ູ້າທາດ, ຄ ູ້າໂສເພນ,ີ ບງັຄບັໃຫ ູ້ເປັນ

ໂສເພນ,ີ ເອ າອະໄວຍະວະຕົ່ າງໆຂອງຮົ່ າງກາຍໄປຂາຍ ແລະ ຈດຸປະສ ງອືົ່ ນ ທີົ່ ຂດັກບັກ ດໝາຍ ແລະ ວດັທະ 
ນະທ າອນັດງີາມຂອງຊາດ. 

ການຍນິຍອມ ຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍດ ູ້ວຍຄວາມສະໝກັໃຈ ຫ  ື ບ ົ່ ສະໝກັໃຈກ ົ່ ຕາມ ຖ ູ້າຫາກວົ່ າມີ
ການນ າໃຊ ູ້ວທິກີານໃດໜືົ່ ງ ທີົ່ ໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນຂ ູ້ 2.2 ຂ ູ້າງເທງິກ ົ່ ຖວືົ່ າເປັນການຄ ູ້າມະນຸດ. 
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ພາກທ ີ   ການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ 
 

ກ. ນຍິາມຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ 
ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ໝາຍເຖງິ ຜ ູ້ ໄດ ູ້ຮບັຄວາມເສຍຫາຍ ໂດຍກ ງທາງດ ູ້ານສຸຂະພາບ, ຊວີດິ, ຈດິໃຈ, ກຽດ

ສກັສ,ີ ເສລພີາບ ຫ  ື ຊບັສນິ ຈາກທຸກຮ ບການຂອງການຄ ູ້າມະນຸດ ຊ ົ່ ງໄດ ູ້ຮບັການຢັູ້ງຢືນຈາກເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ສະ 
ກດັກັ ູ້ນ ແລະ ຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ.  

ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດປະກອບມ ີ3 ປະເພດດັົ່ ງນີ ູ້:  
1.  ພ ນລະເມອືງລາວ, ຄ ນຕົ່ າງດ ູ້າວ, ຄ ນຕົ່ າງປະເທດ ແລະ ຄ ນບ ົ່ ມສີນັຊາດ ທີົ່ ດ າລ ງຊວີດິ ຢ ົ່  ສປປ 

ລາວ ແລະ ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ຢ ົ່  ສປປ ລາວ; 
2.  ພ ນລະເມອືງລາວ, ຄ ນຕົ່ າງດ ູ້າວ, ຄ ນຕົ່ າງປະເທດ ແລະ ຄ ນບ ົ່ ມສີນັຊາດ  ທີົ່ ດ າລ ງຊວີດິ ຢ ົ່  ສປປ 

ລາວ ແຕົ່ ໄປຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຢ ົ່ ຕົ່ າງປະເທດ; 
3.  ຄ ນຢ ົ່ ຕົ່ າງປະເທດ ແຕົ່ ມາຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ຢ ົ່  ສປປ ລາວ. 
 

ຂ. ສດິຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ  
ສດິຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນມາດຕາ 39 ຂອງກ ດໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍ 

ການຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ ຊ ົ່ ງປະກອບມ:ີ 
1. ຂ ຄວາມຊົ່ ວຍເຫ ອືຈາກບຸກຄ ນ, ນຕິບຸິກຄ ນ ຫ  ືການຈດັຕັ ູ້ງອືົ່ ນ; 
2. ແຈ ູ້ງຄວາມຕ ົ່ ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງ; 
3. ໃຫ ູ້ການກົ່ ຽວກບັຄະດ;ີ 
4. ສະເໜຂີ ູ້ມ ນຫ ກັຖານ; 
5. ຍືົ່ ນຄ າຮ ູ້ອງຂ ; 
6. ໄດ ູ້ຮບັການທ ດແທນຄົ່ າເສຍຫາຍ; 
7. ບ ົ່ ຖກືດ າເນນີຄະດອີາຍາ ແລະ ບ ົ່ ຖກືກກັຂງັໃນສະຖານເປັນໂສເພນ,ີ ເຂ ູ້າ-ອອກ ເມອືງຜດິກ ດໝາຍ; 
8. ໄດ ູ້ຮບັການປ ກປູ້ອງ ແລະ ຊົ່ ວຍເຫ ອື ເພືົ່ ອຮບັປະກນັຄວາມປອດໄພຂອງຕ ນ; 
9. ບ ົ່ ຖກືຖົ່ າຍຮ ບ, ບນັທ ກພາບ ເພືົ່ ອເຜຍີແຜົ່  ຊ ົ່ ງຈະພາໃຫ ູ້ເສຍກຽດສກັສ ີແລະ ຊືົ່ ສຽງ;  
10.  ໄດ ູ້ຮບັການຊົ່ ວຍເຫ ອືດ ູ້ານບົ່ ອນພກັເຊ າ, ກ ດໝາຍ, ການແພດ, ການສ ກສາ ແລະ ຝ ກອ ບຮ ມວຊິາ

ຊບີ, ເສດຖະກດິ, ການກບັຄນືສ ົ່ ຄອບຄ ວ ແລະ ສງັຄ ມ; 
11.  ເບິົ່ ງເອກະສານຢ ົ່ ໃນສ ານວນຄະດ,ີ ອດັສ າເນ າ ຫ  ື ຈ  ດກົ່ າຍເອ າເນື ູ້ອໃນທີົ່ ຈ າເປັນອອກຈາກສ ານວນ

ຄະດ ີຫ ງັຈາກສິ ູ້ນສຸດການສບືສວນ-ສອບສວນ; 
12.  ເຂ ູ້າຮົ່ ວມການໄຕົ່ ສວນຄະດໃີນທີົ່ ປະຊຸມສານ; 
13.  ສະເໜຄີ ູ້ານຕ ວຜ ູ້ດ າເນນີຄະດອີາຍາ; 
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14.  ຮ ູ້ອງຟູ້ອງ, ຂ ອຸທອນ, ຂ ລ ບລ ູ້າງ ພ ດຕກິ າ ຫ  ື ຄ າສັົ່ ງຂອງເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ສະກດັກັ ູ້ນ ແລະ ຕ ູ້ານການຄ ູ້າ
ມະນຸດ, ຫ ວໜູ້າອ ງການໄອຍະການປະຊາຊ ນ, ພະນກັງານໄອຍະການປະຊາຊ ນ ຫ  ື ປະທານສານປະຊາຊ ນ, 
ຜ ູ້ພພິາກສາ ທີົ່ ຕ ນເຫນັວົ່ າບ ົ່ ຖກືຕ ູ້ອງ; 

15.  ເອ າຜ ູ້ແປພາສາ, ທະນາຍຄວາມ ຫ  ືຜ ູ້ປ ກປູ້ອງອືົ່ ນໃນການຕ ົ່ ສ ູ້ຄະດ;ີ 
16.  ໄດ ູ້ຮບັສດິອືົ່ ນ ຕາມທີົ່ ໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນກ ດໝາຍ. 
ໃນກ ລະນທີີົ່ ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຫາກໄດ ູ້ເສຍຊວີດິ ຍາດພີົ່ ນ ູ້ອງໃກ ູ້ຊດິຂອງຜ ູ້ກົ່ ຽວຈະເປັນຜ ູ້ໃຊ ູ້ສດິແທນ

ຕາມທີົ່ ໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນມາດຕາ 39 ຂອງກ ດໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍ ການຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ. 
 

ຄ. ຫ ກັການພື ູ້ນຖານໃນການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ 
ການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ຕ ູ້ອງດ າເນນີໃຫ ູ້ສອດຄົ່ ອງກບັ ລດັຖະທ າມະນ ນ, ກ ດໝາຍ, ລະບຽບ

ການ ແລະ ສ ນທສິນັຍາສາກ ນ ທີົ່  ສປປ ລາວ ເປັນພາຄ ີຊ ົ່ ງລວມມບີນັດາຫ ກັການຕ ູ້ນຕ  ດັົ່ ງນີ ູ້: 
1. ຫ ກັການມະນຸດສະທ າ 
ບນັດາອ ງການຈດັຕັ ູ້ງທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງ ຕ ູ້ອງຖເືອ າສດິຄວາມເປັນມະນຸດຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະ 

ນຸດເປັນໃຈກາງໃນການກ ານ ດຕ ວ, ຕ ູ້ອງມຈີນັຍາບນັ, ຈນັຍາທ າ ແລະ ການກ ານ ດຕ ວຕ ູ້ອງດ າເນນີຢົ່ າງຮອບ 
ດ ູ້ານ, ຄ ບຖູ້ວນ, ພາວະວໄິສ ແລະ ທນັການ. 

2.  ຫ ກັການໄດ ູ້ຂ ູ້ມ ນດ ູ້ວຍຄວາມສະໝກັໃຈ 
ການດ າເນນີການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ຕ ູ້ອງມກີານເຂ ູ້າຮົ່ ວມດ ູ້ວຍຄວາມສະ

ໝກັໃຈຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ໂດຍທີົ່ ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຮບັຮ ູ້ຢົ່ າງລະອຽດກົ່ ຽວກບັສດິຜ ນປະ 
ໂຫຍດທີົ່ ຈະໄດ ູ້ຮບັ; ຂັ ູ້ນຕອນການສ າພາດ ແມົ່ ນອາດຈະໃຊ ູ້ເວລາຍາວ, ມຄີວາມສະຫ ບັຊບັຊ ູ້ອນ, ມຄີວາມ
ສົ່ ຽງ, ມສີິົ່ ງກົ່ ຽວຂ ູ້ອງຕົ່ າງໆ ຊ ົ່ ງອາດຈະມກີານປົ່ ຽນແປງ ຫ  ືເພີົ່ ມເຕມີຕາມໄລຍະເວລາຂອງການສ າພາດ. 

3. ຫ ກັການຮກັສາຄວາມລບັ 
ເພືົ່ ອຮບັປະກນັຄວາມປອດໄພໃຫ ູ້ແກົ່ ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ, ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່  ທີົ່ ດ າເນນີການສ າພາດໃນການກ ານ ດ 

ຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ຕ ູ້ອງຮກັສາຄວາມລບັ, ບ ົ່ ເປີດເຜຍີສະຖານະພາບຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ເພາະການໃຫ ູ້ຂ ູ້
ມ ນຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ແລະ ຜ ູ້ເຂ ູ້າຮົ່ ວມ ແມົ່ ນມຄີວາມສ າຄນັຫ າຍ ຖ ູ້າບ ົ່ ສາມາດຮກັສາຄວາມລບັໄດ ູ້ ຜ ູ້
ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍອາດຕ ກຢ ົ່ ໃນໄພອນັຕະລາຍ.  

4. ຫ ກັການບ ົ່ ຈ າແນກຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ  
 ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍທຸກຄ ນ ມສີດິເທ ົ່ າທຽມກນັໃນການໄດ ູ້ຮບັການປ ກປູ້ອງຈາກພາກສົ່ ວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງ

ບ ນພື ູ້ນຖານກ ດໝາຍພາຍໃນ ແລະ ສາກ ນ ໂດຍບ ົ່ ຈ າແນກສະຖານະພາບທາງດ ູ້ານການເມອືງ, ເສດຖະກດິ-
ສງັຄ ມ, ສນັຊາດ, ເຊື ູ້ອຊາດ, ສາສະໜາ, ພາສາ, ເພດ, ໄວ ແລະ ອືົ່ ນໆ. 
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5. ຫ ກັການສ າລບັຜ ູ້ດ າເນນີການສ າພາດ ແລະ ພາສາທີົ່ ໃຊ ູ້ໃນການສ າພາດ 
-  ຜ ູ້ດ າເນນີການສ າພາດຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ຕ ູ້ອງໄດ ູ້ຮບັການແນະນ າ ແລະ ຝ ກອ ບຮ ມກົ່ ຽວກບັ  ການກ າ 

ນ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ; 
-  ຜ ູ້ດ າເນນີການສ າພາດ ຕ ູ້ອງໄດ ູ້ປ ກສາຫາລກືນັກົ່ ຽວກບັປະເດນັການສ າພາດ, ຄ າສບັດ ູ້ານວຊິາການ, 

ການໃຊ ູ້ພາສາ, ອຸປະກອນຮບັໃຊ ູ້  ແລະ ສະຖານທີົ່  ທີົ່ ເໝາະສ ມສ າລບັການສ າພາດ; 
-  ການສ າພາດທຸກຄັ ູ້ງຕ ູ້ອງໃຊ ູ້ພາສາລາວ  ໃນກ ລະນຜີ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍບ ົ່ ຮ ູ້ພາສາລາວ ຜ ູ້ກົ່ ຽວມສີດິໃຊ ູ້

ພາສາຕ ນເອງ ຫ  ືພາສາອືົ່ ນ ໂດຍຜົ່ ານການແປພາສາ. 
6. ຫ ກັການຄ ານ ງເຖງິສດິຜ ນປະໂຫຍດສ ງສຸດຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ 
 ໃນການສ າພາດຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ຕ ູ້ອງຖເືອ າສດິຜ ນປະໂຫຍດສ ງສຸດຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍເປັນ ໃຈກາງ 

ໂດຍອງີຕາມສດິຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ.  
7. ຫ ກັການປະສານສ ມທ ບ  
 ຫ ກັການນີ ູ້ ເປັນຫ ກັການທີົ່ ກ ານ ດໃຫ ູ້ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່  ທີົ່ ມສີດິໜ ູ້າທີົ່ ໃນການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ 

ຕ ູ້ອງໄດ ູ້ປະສານສ ມທ ບ ແລະ ຮົ່ ວມມກືບັພາກສົ່ ວນອືົ່ ນທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງທງັພາຍໃນ ແລະ ຕົ່ າງປະເທດ. 
 

ງ.  ສາເຫດທີົ່ ພາໃຫ ູ້ມກີານກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ  
 ມກີານແຈ ູ້ງຄວາມ ຫ  ື ຄ າຮ ູ້ອງຟູ້ອງ ຈາກບຸກຄ ນ ຫ  ື ອ ງການຈດັຕັ ູ້ງຕົ່ າງໆ ກົ່ ຽວກບັບຸກຄ ນທີົ່ ສ ງໃສ

ວົ່ າເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ; 
 ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ພ ບເຫນັໂດຍກ ງ ບຸກຄ ນທີົ່ ສ ງໃສວົ່ າເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ຫ  ືຜົ່ ານການ

ລ ງກວດຄ ູ້ນກົ່ ຽວກບັຄະດອີືົ່ ນ; 
 ບຸກຄ ນໃດໜ ົ່ ງໄດ ູ້ເອ າຕ ວຫ  ບໜຈີາກເຄອືຂົ່ າຍຄ ູ້າມະນຸດ ຫ  ື ສະຖານທີົ່ ຖກືຂ ດຮດີ ແລະ ໄປຂ 

ຄວາມຊົ່ ວຍເຫ ອືຈາກພ ນລະເມອືງ ຫ  ືເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ . 
 

ຈ. ພາກສົ່ ວນທີົ່ ມຄີວາມຮບັຜດິຊອບໃນການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍເບື ູ້ອງຕ ູ້ນ. 
 ອ ງການປ ກຄອງບ ູ້ານ; 
 ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່  ປກສ ບ ລກິານປະຊາຊ ນ, (ປກສ ກຸົ່ ມບ ູ້ານ); 
 ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ຕ າຫ ວດກວດຄ ນເຂ ູ້າ-ອອກເມອືງ;  
 ທະຫານຊາຍແດນ;  
 ອ ງການຈດັຕັ ູ້ງມະຫາຊ ນ; 
 ຂະແໜງແຮງງານ ແລະ ສະຫວດັດກີານສງັຄ ມ; 
 ອ ງການຈດັຕັ ູ້ງທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງອືົ່ ນໆ. 

ສ າລບັໜ ູ້າທີົ່ ຂອງແຕົ່ ລະພາກສົ່ ວນແມົ່ ນໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນຂ ູ້ (4.1 ແລະ 4.2) 
 



6 
 

ສ. ຂັ ູ້ນຕອນຂອງການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ   
ຂັ ູ້ນຕອນຂອງການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ປະກອບມ ີ4 ຂັ ູ້ນຕອນດັົ່ ງນີ ູ້: 
- ການປະເມນີກົ່ ອນການສ າພາດ; 
- ການກະກຽມກົ່ ອນການສ າພາດ; 
- ການດ າເນນີການສ າພາດເພືົ່ ອເກບັກ າຂ ູ້ມ ນ; 
- ການສງັລວມຂ ູ້ມ ນຂອງການສ າພາດ. 
1. ການປະເມນີກົ່ ອນການສ າພາດ 
       ຜ ູ້ຖກືສ ງໄສວົ່ າເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດອາດຈະສະແດງອອກ ໃນຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນ
ດັົ່ ງລຸົ່ ມນີ ູ້:  
 ອາຍຸ : ທຸກໆໄວອາຍຸແມົ່ ນສາມາດຕ ກເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ແຕົ່ ໂດຍທ ົ່ ວໄປເດກັ

ທີົ່ ມອີາຍຸຕ ົ່ າກວົ່ າ 18 ປີ ແມົ່ ນກຸົ່ ມທີົ່ ມຄີວາມສົ່ ຽງສ ງທີົ່ ຈະຕ ກເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ, ສົ່ ວນ
ກຸົ່ ມຄ ນທີົ່ ມອີາຍຸສ ງ ຈະມຄີວາມສົ່ ຽງໜ ູ້ອຍກວົ່ າ. 

- ການຄ ູ້າມະນຸດ ເພືົ່ ອຂ ດຮດີແຮງງານ ສົ່ ວນຫ າຍຈະສຸມໃສົ່ ຜ ູ້ມອີາຍຸຕ ົ່ າກວົ່ າ 40 ປີ; 
- ການຄ ູ້າມະນຸດເພືົ່ ອຂ ດຮດີທາງເພດ ສົ່ ວນຫ າຍແມົ່ ນເດກັ ແລະ ແມົ່ ຍງິທີົ່ ອາຍຸຕ ົ່ າກວົ່ າ 22 ປີ. 
 ເພດ : ເພດຍງິ ເປັນກຸົ່ ມທີົ່ ມຄີວາມສົ່ ຽງສ ງ ທີົ່ ຈະຕ ກເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ  ເພືົ່ ອ

ຂ ດຮດີທາງເພດ. 
ສົ່ ວນເພດຊາຍ ຈະເປັນກຸົ່ ມທີົ່ ມຄີວາມສົ່ ຽງສ ງ ທີົ່ ຈະຕ ກເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ເພືົ່ ອ

ຂ ດຮດີແຮງງານ. 
 ສນັຊາດ : ບ ົ່ ມສີິົ່ ງໃດ ຫ  ືອນັໃດທີົ່ ຢັູ້ງຢືນກົ່ ຽວກບັສນັຊາດຂອງຜ ູ້ກົ່ ຽວ; 
 ພາສາ : ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ບ ົ່ ສາມາດສືົ່ ສານພາສາລາວໄດ ູ້, ພາສາທ ູ້ອງຖິົ່ ນ ຫ  ືສືົ່ ສານພາສາອືົ່ ນ; 
 ເອກະສານ : ຕ ູ້ອງສງັເກດວົ່ າ ເອກະສານເດນີທາງ, ບດັປະຈ າຕ ວ, ສ າມະໂນຄ ວ, ໃບພກັເຊ າ

ຊ ົ່ ວຄາວ ແລະ ເອກະສານອືົ່ ນໆ ທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງ ກບັຜ ູ້ຖກືສ ງໃສວົ່ າເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ຖກືຕ ູ້ອງ ຫ  ືບ ົ່ ?; 
 ການເຄືົ່ ອນຍ ູ້າຍ :  ພາຫະນະທີົ່ ນ າໃຊ ູ້ໃນການເດນີທາງ, ເສັ ູ້ນທາງນ າສ ົ່ ງ-ຂ ນສ ົ່ ງ, ເດນີທາງໄປດ ູ້ວຍ

ຕ ນເອງ ຫ  ືບຸກຄ ນອືົ່ ນພາໄປ ຫ  ືມໃີຜກະກຽມການເດນີທາງໃຫ ູ້; 
 ສະຖານທີົ່  : ທີົ່ ຢ ົ່ ສຸດທ ູ້າຍຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ກົ່ ອນໄດ ູ້ຮບັການຊົ່ ວຍເຫ ອືຈາກເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່  ແມົ່ ນມີ

ຄວາມສ າຄນັ  ເຊັົ່ ນ: ໂຮງຈກັ, ໂຮງງານ, ສະຖານທີົ່ ຂຸດຄ ູ້ນບ ົ່ ແຮົ່ , ກ ົ່ ສ ູ້າງ, ຂາຍບ ລກິານທາງເພດ, ເຮອືນພກັ, 
ໂຮງແຮມ, ເຮອືນຢ ົ່ , ຮ ູ້ານອາຫານ ຫ  ືສວນປ ກຝັງ, ເຮອືປະມ ງ ແລະ ອືົ່ ນໆລ ູ້ວນແຕົ່ ຊີ ູ້ບອກເຖງິການຂ ດຮດີ; 

 ພ ດຕກິ າ: ການກະທ າ ຫ  ື ອາການທີົ່ ສະແດງອອກ ຂອງຜ ູ້ຖກືສ ງໃສວົ່ າເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍເຊັົ່ ນ: 
ຫ ກີລ ູ້ຽງການຕອບຄ າຖາມ, ຊ ມເສ ູ້າ, ກະວ ນກະວາຍ, ຢູ້ານກ ວ, ໃຈຮ ູ້າຍ ແລະ ອືົ່ ນໆ; 

 ຮົ່ ອງຮອຍຕາມຮົ່ າງກາຍ: ທຸກຮົ່ ອງຮອຍບາດເຈບັທີົ່ ເຫນັໄດ ູ້ຕາມຮົ່ າງກາຍ, ການຂາດສານອາຫານ ຫ  ື
ໄດ ູ້ຮບັຜ ນກະທ ບດ ູ້ານຈດິໃຈ; 
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ນອກຈາກຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນທີົ່ ກົ່ າວມານີ ູ້ແລ ູ້ວ ຍງັມຂີ ູ້ມ ນອືົ່ ນທີົ່ ໄດ ູ້ຈາກການນ າສ ົ່ ງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍທງັພາຍ
ໃນ ແລະ ຕົ່ າງປະເທດ ເຊັົ່ ນ: ການຢັູ້ງຢືນຂອງແພດ, ຂ ູ້ມ ນການສ າພາດ ແລະ ອືົ່ ນໆ. 
 ສິົ່ ງທີົ່ ຄວນເອ າໃຈໃສົ່ : 
ແຕົ່ ລະຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນຂ ູ້າງເທງິ ສາມາດຕຄີວາມໝາຍໄດ ູ້ຫ າຍແບບ ແລະ ຕ ູ້ອງສງັເກດຕລີາຄາພ ູ້ອມກນັ, 

ຜ ູ້ສ າພາດຕ ູ້ອງໝ ນໃຊ ູ້ຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນທີົ່ ໄດ ູ້ຮບັໃຫ ູ້ສອດຄົ່ ອງກບັເງ ືົ່ອນໄຂ ແລະ ເຫດການຕ ວຈງິ ເພືົ່ ອເຮດັໃຫ ູ້ 
ການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດດ າເນນີໄປຢົ່ າງມປີະສດິທຜິ ນສ ງສຸດ. 

2.  ການກະກຽມກົ່ ອນການສ າພາດ 
ກົ່ ອນການສ າພາດ ຕ ູ້ອງໄດ ູ້ກະກຽມບຸກຄະລາກອນທີົ່ ຈະເຂ ູ້າຮົ່ ວມການສ າພາດ, ສະຖານທີົ່  ແລະ ຜ ູ້ທີົ່ ຈະ

ຖກືສ າພາດ. 
2.1 ສະຖານທີົ່ ສ າພາດ 
 ກ ລະນມີຫີ ູ້ອງສ າພາດ: ຫ ູ້ອງສ າພາດຄວນປະກອບດ ູ້ວຍອຸປະກອນຕົ່ າງໆທີົ່ ຈ າເປັນນ າໃຊ ູ້ເຂ ູ້າໃນການ 

ສ າພາດ ເຊັົ່ ນ: ເຄືົ່ ອງບນັທ ກສຽງ, ເຄືົ່ ອງບນັທ ກພາບວດີໂີອ, ຕຸກກະຕາ, ເຄືົ່ ອງຫ ິ ູ້ນຕົ່ າງໆທີົ່ ເໝາະສ ມກບັໄວ
ອາຍຸຂອງຜ ູ້ຖກືສ າພາດ ແລະ ອືົ່ ນໆ; 

 ກ ລະນບີ ົ່ ມຫີ ູ້ອງສ າພາດ: ໃຫ ູ້ດ າເນນີຢ ົ່ ສະຖານທີົ່ ທີົ່ ເໝາະສ ມ ໂດຍປາສະຈາກການລ ບກວນ, ມລີກັ 
ສະນະເປັນສົ່ ວນຕ ວ ແລະ ມສີະພາບແວດລ ູ້ອມທີົ່ ເປັນມດິຕ ົ່ ຜ ູ້ຖກືສ າພາດ. 

2.2 ບຸກຄະລາກອນທີົ່ ຈະສ າພາດ 
 ເປັນຜ ູ້ທີົ່ ໄດ ູ້ຮບັການແນະນ າ ຫ  ືຜົ່ ານການຝ ກອ ບຮ ມກົ່ ຽວກບັເຕກັນກິການສ າພາດ; 
 ມຄີວາມຮ ູ້ດ ູ້ານຈດິຕະວທິະຍາ, ມຄີວາມຮ ູ້ດ ູ້ານກ ດໝາຍ, ພດັທະນາການຂອງເດກັໃນແຕົ່ ລະໄວອາ 

ຍຸ, ຄວາມຮ ູ້ພື ູ້ນຖານກົ່ ຽວກບັການຄ ູ້າມະນຸດ ແລະ ປະສ ບການຕ ົ່ ວຽກງານດັົ່ ງກົ່ າວ; 
 ຮ ູ້ຄວບຄຸມອາລ ມຂອງຕ ນ ແລະ ບ ົ່ ເອ າອາລ ມຂອງຕ ນໄປປະທະ ຫ  ືມອີາລ ມຮົ່ ວມກບັຜ ູ້ຖກືສ າພາດ; 
 ຮ ູ້ນ າໃຊ ູ້ວທິກີານຕົ່ າງໆຄ:ື ການສງັເກດ, ຟັງ, ເວ ູ້າ, ສ າພດັ, ນ າໃຊ ູ້ຄ າຖາມ ແລະ ວທິກີານອືົ່ ນໆ; 
 ບຸກຄະລາກອນທີົ່ ຈະເຂ ູ້າຮົ່ ວມການສ າພາດ ຕ ູ້ອງມກີານປະຊຸມປ ກສາຫາລເືພືົ່ ອວາງແຜນການສ າພາດ 

ໃຫ ູ້ລະອຽດ. 
2.3 ການນຸົ່ ງຖໃືນເວລາສ າພາດ 
ແຕົ່ ງກາຍສຸພາບ, ສະອາດ, ບ ົ່ ໃສົ່ ເຄືົ່ ອງແບບ, ບ ົ່ ຖອືາວຸດ  ເພືົ່ ອຫ ກີລ ູ້ຽງຮ ບການທີົ່ ເປັນການນາບຂ ົ່ , ຂ ົ່ ມ 

ຂ ົ່ ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ. 
2.4 ຜ ູ້ເຂ ູ້າຮົ່ ວມໃນການສ າພາດ 
 ໃນການສ າພາດ ຕ ູ້ອງມຜີ ູ້ເຂ ູ້າຮົ່ ວມ 2 ຫ  ື 3 ຄ ນ ຊ ົ່ ງປະກອບດ ູ້ວຍ  ຜ ູ້ບນັທ ກ, ຜ ູ້ສ າພາດ ແລະ 

ບຸກຄ ນອືົ່ ນໆທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງ; 
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 ຖູ້າຜ ູ້ຖກືສ າພາດເປັນເດກັ,  ຫ ໜວກ, ຕາບອດ, ປາກກກື, ປັນຍາອົ່ ອນ, ເສຍຈດິ... ຊ ົ່ ງບ ົ່ ສາມາດ
ປະຕບິດັສດິຂອງຕ ນໄດ ູ້ນັ ູ້ນ ຕ ູ້ອງໃຫ ູ້ມກີານເຂ ູ້ ູ້າຮົ່ ວມຂອງ ພ ົ່ ແມົ່ , ຜ ູ້ປ ກຄອງ, ຄ , ຜ ູ້ຊົ່ ຽວຊານ ຫ  ືຜ ູ້ຊ ານານ
ງານ, ທະນາຍຄວາມ ຫ  ືຜ ູ້ປ ກປູ້ອງອືົ່ ນ  ແລະ ໃຫ ູ້ມສີະຖານທີົ່ ທີົ່ ເໝາະສ ມ; 

 ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຫາກໄດ ູ້ຮບັຜ ນກະທ ບທາງດ ູ້ານຈດິໃຈຢົ່ າງຮ ູ້າຍແຮງ ຕ ູ້ອງມນີກັຈດິຕະວທິະຍາ ຫ  ື
ຜ ູ້ຊົ່ ຽວຊານເຂ ູ້າຮົ່ ວມ; 

 ຕ ູ້ອງມຜີ ູ້ແປພາສາ ໃນກ ລະນຜີ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍເປັນຄ ນຕົ່ າງປະເທດ ຫ  ືຊ ນເຜ ົ່ າ. 
2.5 ການກະກຽມຄວາມພ ູ້ອມຜ ູ້ທີົ່ ຈະຖກືສ າພາດ 

ກົ່ ອນຈະດ າເນນີການສ າພາດ ພາກສົ່ ວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງຕ ູ້ອງພຈິາລະນາບນັຫາສ າຄນັ ດັົ່ ງນີ ູ້: 
 ສງັເກດຄວາມພ ູ້ອມດ ູ້ານຮົ່ າງກາຍ ແລະ ຈດິໃຈຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ; 
 ປະເມນີຄວາມສາມາດໃນການສືົ່ ສານ ຫ  ືການໃຫ ູ້ຂ ູ້ມ ນ; 
 ປະເມນີຄວາມສະໝກັໃຈຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍທີົ່ ຈະໃຫ ູ້ການສ າພາດ. 
2.6 ການກະກຽມກ ລະນສຸີກເສນີ  
  ຜ ູ້ທີົ່ ຈະດ າເນນີການສ າພາດຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ຕ ູ້ອງກຽມຄວາມພ ູ້ອມຮບັສະຖານະ

ການທີົ່ ອາດຈະເກດີຂື ູ້ນ  ໝາຍຄວາມວົ່ າ: ຕ ູ້ອງປ ກສາຫາລກືບັຜ ູ້ເຮດັວຽກງານສະກດັກັ ູ້ນ ແລະ ຕ ູ້ານການຄ ູ້າ
ມະນຸດຂັ ູ້ນຕົ່ າງໆ ເພືົ່ ອກຽມພ ູ້ອມສ າລບັກ ລະນສຸີກເສນີທີົ່ ອາດຈະເກດີຂ ູ້ນໃນເວລາສ າພາດໂດຍສະເພາະແມົ່ ນ 
ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍມສຸີຂະພາບອົ່ ອນເພຍ, ບ ົ່ ມຄີວາມພ ູ້ອມ ຫ  ືບ ົ່ ໃຫ ູ້ການຮົ່ ວມມ ືຜ ູ້ສ າພາດຕ ູ້ອງມກີານວາງແຜນ
ຊອກວທິແີກ ູ້ໄຂໃຫ ູ້ເໝາະສ ມ ຈ  ນກວົ່ າຜ ູ້ຖກືສ າພາດພ ູ້ອມໃຫ ູ້ການຮົ່ ວມມ;ື 

ຫາກໃນຂະນະທີົ່ ກ າລງັສ າພາດ ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍມອີາການຜດິປ ກກະຕເິຊັົ່ ນ: ເປັນລ ມ, ວນິ ແລະ ອືົ່ ນໆ 
ຊ ົ່ ງບ ົ່ ສາມາດຈະທ າການສ າພາດຕ ົ່ ໄປໄດ ູ້ ຜ ູ້ສ າພາດຕ ູ້ອງຢຸດການສ າພາດທນັທ ີແລະ ໃຫ ູ້ການຊົ່ ວຍເຫ ອືຜ ູ້ກົ່ ຽວ
ໂດຍດົ່ ວນ. 

3.  ການດ າເນນີການສ າພາດເພືົ່ ອເກບັກ າຂ ູ້ມ ນ  
ກົ່ ອນເລີົ່ ມສ າພາດຕ ູ້ອງສ ູ້າງຄວາມລ ູ້ງເຄຍີ ກົ່ າວຕ ູ້ອນຮບັອນັອ ບອຸົ່ ນ, ເປັນມດິ ແລະ ສ ູ້າງຄວາມເຊືົ່ ອ

ໝັ ູ້ນແກົ່ ຜ ູ້ຖກືສ າພາດ;  
ຜ ູ້ສ າພາດ ສະເໜແີນະນ າຕ ນເອງ ແລະ ຜ ູ້ເຂ ູ້າຮົ່ ວມ, ສະເໜຈີດຸປະສ ງຂອງການສ າພາດ, ແຈ ູ້ງສດິ

ຕົ່ າງໆ ໃຫ ູ້ຜ ູ້ຖກືສ າພາດເຂ ູ້າໃຈ, ເມ ືົ່ ອຜ ູ້ຖກືສ າພາດພ ູ້ອມທີົ່ ຈະໃຫ ູ້ຂ ູ້ມ ນກ ົ່ ສາມາດເລີົ່ ມຕ ູ້ນສ າພາດເອ າເນື ູ້ອໃນ
ຢົ່ າງເປັນລະບ ບ ລວມທງັເພືົ່ ອຮບັປະກນັການດ າເນນີການສ າພາດໃຫ ູ້ໄດ ູ້ດ ີ ຜ ູ້ສ າພາດຄວນຖາມກົ່ ຽວກບັການ
ເຈບັເປັນ ວົ່ າເປັນແນວໃດ ຖູ້າວົ່ າຜ ູ້ໃຫ ູ້ການສ າພາດບ ົ່ ສາມາດໃຫ ູ້ການສ າພາດໄດ ູ້ກ ົ່ ໃຫ ູ້ເລືົ່ ອນການສ າພາດອອກ 
ໄປ. ຖ ູ້າໃນກ ລະນສີາມາດໃຫ ູ້ການສ າພາດໄດ ູ້ ກ ົ່ ຕ ູ້ອງຖາມເຖງິຜ ູ້ໃຫ ູ້ສ າພາດວົ່ າຕ ູ້ອງການຫຍງັແດົ່ ເຊັົ່ ນ: ນ ູ້າ
ດືົ່ ມ, ໄປຫ ູ້ອງນ ູ້າ ແລະ ອືົ່ ນໆ. 
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3.1 ເຕກັນກິການສ າພາດ 
 ມວີທິກີານທີົ່ ນ ິ ູ້ມນວນ ແລະ ເປັນມດິຕ ົ່ ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ; 
 ການສ າພາດນັ ູ້ນ ຕ ູ້ອງໃຊ ູ້ຄ າຖາມທີົ່ ເຂ ູ້າໃຈງົ່າຍ, ເໝາະສ ມກບັອາຍຸ ແລະ ຄວາມສາມາດຂອງຜ ູ້ຖກື

ເຄາະຮ ູ້າຍ ໃນການຈ າແນກຄວາມຖກືຄວາມຜດິ, ມລີກັສະນະເປັນກນັເອງ ໂດຍບ ົ່ ໃຫ ູ້ເກດີຄວາມຢູ້ານກ ວ, 
ຫ ກີເວັ ູ້ນ ຄ າຖາມແບບກ ດດນັ, ແບບຊີ ູ້ນ າ ຫ  ື ຄ າຖາມປິດ, ຊກັຈ  ງ ແລະ ບ ົ່ ໃຫ ູ້ໃຊ ູ້ຄວາມຮຸນແຮງ, ບງັຄບັ, 
ນາບຂ ົ່ , ຂ ົ່ ມຂ ົ່ , ທຸບຕ,ີ ທ ລະມານ ຫ  ືນ າໃຊ ູ້ມາດຕະການອືົ່ ນ ທີົ່ ບ ົ່ ຖກືຕ ູ້ອງຕາມກ ດໝາຍ; 

 ການສ າພາດແຕົ່ ລະຄັ ູ້ງຕ ູ້ອງໃຫ ູ້ມກີານພກັຜົ່ ອນ, ຖູ້າເປັນເດກັຕ ູ້ອງໃຊ ູ້ເວລາລວມບ ົ່ ໃຫ ູ້ເກນີ ເກ ູ້າສບິ 
ນາທ,ີ ຫາກເປັນເພດຍງິ ຄວນໃຫ ູ້ເພດດຽວກນັເປັນຜ ູ້ສ າພາດ ຫ  ືໃຫ ູ້ມເີພດຍງິເຂ ູ້າຮົ່ ວມນ າ. 

3.2 ເນື ູ້ອໃນການສ າພາດ 
ເນື ູ້ອໃນການສ າພາດປະກອບມ ີ2 ຊຸດຄ າຖາມຄ:ື 

 ຊຸດຄ າຖາມທ ີ 1 ແມົ່ ນຮບັໃຊ ູ້ພາກສົ່ ວນທີົ່ ມຄີວາມຮບັຜດິຊອບ ດັົ່ ງລະບຸໄວ ູ້ໃນຂ ູ້ (ຈ) 
ຂອງຄ ົ່ ມສືະບບັນີ ູ້ເພືົ່ ອໃຫ ູ້ໄດ ູ້ຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນແລ ູ້ວສ ົ່ ງຕ ົ່ ໃຫ ູ້ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ຕ າຫ ວດສະກດັກັ ູ້ນ ແລະ ຕ ູ້ານການຄ ູ້າ
ມະນຸດ ດ າເນນີການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ.  

 ຊຸດຄ າຖາມທ ີ 2 ແມົ່ ນຮບັໃຊ ູ້ສະເພາະເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ຕ າຫ ວດສະກດັກັ ູ້ນ ແລະ ຕ ູ້ານການຄ ູ້າ
ມະນຸດ ເພືົ່ ອຢັູ້ງຢືນການກ ານ ດຕ ວຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ. 

3.2.1 ເນື ູ້ອໃນການສ າພາດທ ົ່ ວໄປ ເພືົ່ ອເກບັກ າຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນ(ຊຸດຄ າຖາມທ ີ1 ) 
 ເປັນຫຍງັຈ ືົ່ ງອອກຈາກບ ູ້ານໄປ ( ເຫດຜ ນກົ່ ອນອອກຈາກບ ູ້ານ ) 
- ບ ົ່ ມ ີຄ ນມາຊກັຊວນ 
- ມຄີ ນຊກັຊວນ 
- ຊກັຊວນດ ູ້ວຍໂທລະສບັ 
- ເຮດັວຽກຢ ົ່ ພາຍໃນປະເທດ 
- ໄປເຮດັວຽກຢ ົ່ ຕົ່ າງປະເທດ 
- ພ ົ່ ແມົ່ , ຜ ູ້ປ ກຄອງ ຮບັຮ ູ້ 
- ພ ົ່ ແມົ່ , ຜ ູ້ປ ກຄອງ ບ ົ່ ຮບັຮ ູ້ 
- ມຄີ ນບອກວົ່ າມວີຽກໃຫ ູ້ເຮດັ 
- ໄດ ູ້ເງນິເດອືນຫ າຍ 
- ຍ ູ້ອນທຸກຍາກ 
- ຖກືເຂ າບງັຄບັນາບຂ ົ່  
- ເປັນໜີ ູ້ສນິ  
- ຢາກຫາເງນິມາຊົ່ ວຍຄອບຄ ວ ແລະ ຕ ນເອງ 
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- ຢາກມຊີວີດິດຂີື ູ້ນ 
- ພ ົ່ ແມົ່ , ຜ ູ້ປ ກຄອງ ໄດ ູ້ຮບັເງນິກົ່ ອນໄປ 
- ຕ ນເອງໄດ ູ້ຮບັເງນິກົ່ ອນໄປ 

 
 ໄປແນວໃດ 
- ມບຸີກຄ ນຮບັຜດິຊອບການເດນີທາງ 
- ມບຸີກຄ ນແລົ່ ນເອກະສານໃຫ ູ້ 
- ແລົ່ ນເອກະສານດ ູ້ວຍຕ ນເອງ 
- ຮບັຜດິຊອບຄົ່ າໃຊ ູ້ຈົ່ າຍດ ູ້ວຍຕ ນເອງ 
- ພ ົ່ ແມົ່ , ຜ ູ້ປ ກຄອງພາໄປເອງ 
- ໄປດ ູ້ວຍຕ ນເອງ  
- ໄປກບັຄ ນທີົ່ ມາຊກັຊວນ 
- ຂີົ່ ລ ດໄປ 
- ຂີົ່ ເຮອືໄປ 
- ຂີົ່ ຍ  ນໄປ 
- ຍົ່ າງໄປ 
- ໄປຜົ່ ານດົ່ ານ 
- ໄປບ ົ່ ຜົ່ ານດົ່ ານ 
- ໄປຄ ນດຽວ 
- ໄປນ າກນັຫ າຍຄ ນ 
- ໄປນ າກນັມທີງັຍງິ-ຊາຍ 
- ມແີຕົ່ ຜ ູ້ຍງິໄປນ າກນັ 
- ມແີຕົ່ ຜ ູ້ຊາຍໄປນ າກນັ 
- ມຄີ ນໄປສ ົ່ ງ 
- ເອກະສານເດນີທາງຢ ົ່ ນ າຄ ນອືົ່ ນ 
- ເອກະສານເດນີທາງຢ ົ່ ນ າຕ ນເອງ 
- ຈາກລາວ-ໄປຕົ່ າງປະເທດ 
- ເດນີທາງຕາມການຄວບຄ ມຂອງຜ ູ້ພາໄປ 
- ຖກືແຍກທາງກນັໄປໃນເວລາເດນີທາງ 
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 ເມ ືົ່ ອໄປຮອດບົ່ ອນເຮດັວຽກ ຫ  ືບົ່ ອນພກັເຊ າ ເປັນແນວໃດ 
- ມຄີ ນບອກວົ່ າເປັນໜີ ູ້ 
- ມຄີ ນບອກວົ່ າກບັບ ູ້ານບ ົ່ ໄດ ູ້ 
- ບ ົ່ ແມົ່ ນວຽກທີົ່ ຕ ກລ ງກນັຢ ົ່ ບ ູ້ານ    
- ບ ົ່ ສາມາດໄປໃສໄດ ູ້ 
- ຖກືຢ ດເອກະສານຕົ່ າງໆ 
- ມຜີ ູ້ຄວບຄຸມໄວ ູ້ໃນສະຖານທີົ່  
- ຖກືບງັຄບັໃຫ ູ້ເຮດັວຽກຕົ່ າງໆ 
- ຖກືບງັຄບັໃຫ ູ້ເສບສິົ່ ງເສບຕດິ 
- ອາຫານການກນິບ ົ່ ພຽງພ  
- ບົ່ ອນພກັເຊ າແອອດັ, ບ ົ່ ປອດໄພ 
- ຖກືທ າຮ ູ້າຍຮົ່ າງກາຍ 
- ຖກືບງັຄບັໃຫ ູ້ເຮດັວຽກ 
- ບງັຄບັໃຫ ູ້ຂາຍບ ລກິານທາງເພດ 
- ຖກືປູ້ອຍດົ່ າເປັນປະຈ າ 
- ບ ົ່ ໄດ ູ້ຄົ່ າຕອບແທນ 
- ໄດ ູ້ຄົ່ າຕອບແທນໜູ້ອຍ 
- ເຮດັວຽກໜກັ 
- ເຮດັວຽກເກນີເວລາ 
- ບ ົ່ ມເີວລາພກັຜົ່ ອນ 
- ບ ົ່ ໄດ ູ້ຮບັການປີົ່ ນປ ວເວລາເຈບັເປັນ 
- ບ ົ່ ສາມາດຕດິຕ ົ່ ຫາຜ ູ້ອືົ່ ນ 
- ຖກືບງັຄບັໃຫ ູ້ຍ ກຍ ູ້າຍໄປຫ າຍບົ່ ອນ 
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3.2.2 ເນື ູ້ອໃນການສ າພາດ ສ າລບັເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່  ທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງ (ຊຸດຄ າຖາມທ ີ2) 
► ການກະທ າ ແລະ ວທິກີານ 
-  ກະລຸນາເລ ົ່ າເຫດການກົ່ ອນອອກຈາກບ ູ້ານເປັນຄແືນວໃດ ? 
- ກົ່ ອນອອກຈາກບ ູ້ານ ມໃີຜມາເວ ູ້າກບັເຈ  ູ້າແນວໃດ ? ມຈີກັຄ ນ? ຊືົ່ ຫຍງັ? ອາຍຸຈກັປີ? ອາຊບີ? ຢ ົ່

ໃສ?...... 
- ເຈ  ູ້າຮ ູ້ຈກັກບັບຸກຄ ນດັົ່ ງກົ່ າວໄດ ູ້ແນວໃດ ? 
- ເຂ າ ໄດ ູ້ບອກກບັເຈ  ູ້າແນວໃດ ? ມໃີຜຮບັຮ ູ້ນ າແດົ່  ? 
- ມວີຽກຫຍງັໃຫ ູ້ເຈ  ູ້າເຮດັ ? ຢ ົ່ ໃສ? 
- ໄດ ູ້ເງນິເດອືນຫ າຍປານໃດ ? 
- ໃຜຮບັຜດິຊອບການ ໃຊ ູ້ຈົ່ າຍຕົ່ າງໆ ໃນການເດນີທາງ ? 
- ໃຜຮບັຜດິຊອບກົ່ ຽວກບັການປະກອບເອກະສານຕົ່ າງໆ ? 
- ໄປນ າກນັ ມຈີກັຄ ນ? ມໃີຜແດົ່  ? ຊືົ່ ຫຍງັ? ອາຍຸຈກັປີ? ອາຊບີ? ຢ ົ່ ໃສ?...... 
- ອອກເດນີທາງເວລາໃດ(ວ ດ ປ)? ໄປແນວໃດ? (ເຮອື, ລ ດ, ຍ ນ, ຍົ່ າງ...), ຜົ່ ານດົ່ ານໃດ? ໃຊ ູ້
ເວລາເດນີທາງດ ນປານໃດ? 

- ເອກະສານຢ ົ່ ນ າຄ ນພາໄປ ຫ  ືຢ ົ່ ນ າຕ ນເອງ ? 
- ມຄີ ນມາຮບັ ຫ  ືເດນີທາງໄປຫາເຂ າ ?  
- ໃນເວລາເດນີທາງຖກືແຍກ ຫ  ືຖກືສ ົ່ ງຕ ົ່  ໄປບົ່ ອນອືົ່ ນ ແນວໃດ? 
►  ສະຖານທີົ່ ເຮດັວຽກ ( ຈດຸປະສ ງ ) 
- ສະຖານທີົ່ ທ າອດິທີົ່ ໄປເຖງິເປັນແນວໃດ? 
- ມກີານແນະນ າກົ່ ຽວກບັວຽກງານແນວໃດ ? 
- ເພີົ່ ນບອກວົ່ າເປັນໜີ ູ້ເທ ົ່ າໃດ ? 
- ເອກະສານຂອງເຈ  ູ້າຢ ົ່ ນ າໃຜ? 
- ສະຖານທີົ່ ເຮດັວຽກເປັນແນວໃດ ? 
- ໄດ ູ້ເຮດັວຽກຕາມທີົ່ ໄດ ູ້ຕ ກລ ງກນັເບື ູ້ອງຕ ູ້ນ ຫ  ືບ  ? 
- ມບຸີກຄ ນບງັຄບັ, ຂ ົ່ ມຂ ົ່ , ຄວບຄຸມໃຫ ູ້ເຮດັວຽກຄແືນວໃດ ? (ຕ ນເອງ ແລະ ຄອບຄ ວ) 
- ເຮດັວຽກນ າກນັ ມຈີກັຄ ນ ? 
- ມື ູ້ໜ ົ່ ງເຮດັວຽກຈກັຊ ົ່ ວໂມງ ?  
- ເຂ າເຈ  ູ້າທ າຮ ູ້າຍຮົ່ າງກາຍເຈ  ູ້າແນວໃດ ? 
- ສາມາດໄປ-ມາບົ່ ອນອືົ່ ນໄດ ູ້ ແນວໃດ? ຖກືຂງັ ຫ  ືບ  ? ຢ ົ່ ສະຖານທີົ່ ໃດ ?  
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- ຖູ້າບ ົ່ ເຮດັວຽກຕາມຄ າສັົ່ ງຈະເປັນແນວໃດ ? 
- ການເຮດັວຽກຂອງເຈ  ູ້າໄດ ູ້ຮບັຄົ່ າຕອບແທນຄແືນວໃດ ? 
- ເວລາເຈບັເປັນ ເຂ າເຈ  ູ້າເບິົ່ ງແຍງແນວໃດ ? 
- ເຈ  ູ້າສາມາດຕດິຕ ົ່ ກບັບຸກຄ ນອືົ່ ນແນວໃດ ? 
- ຊວີດິການເປັນຢ ົ່ ເປັນແນວໃດ ? ( ກນິ, ຢ ົ່ , ພກັເຊ າ ) 

 
4. ການສງັລວມຂ ູ້ມ ນສ າພາດ. 
ພາຍຫ ງັສ າພາດສ າເລດັແລ ູ້ວ  ຜ ູ້ສ າພາດຕ ູ້ອງມກີານສ ມທຽບຂ ູ້ມ ນທີົ່ ປະເມນີເບື ູ້ອງຕ ູ້ນກບັຜ ນຂອງການ

ສ າພາດ ແລະ ຂ ູ້ມ ນອືົ່ ນທີົ່ ມຢີ ົ່ . 
ກ ລະນຜີ ູ້ຖກືສ າພາດເປັນຜ ູ້ໃຫຍົ່  ຕ ູ້ອງອງີໃສົ່  ສາມ ອ ງປະກອບ ຂອງການຄ ູ້າມະນຸດ ຄ:ື ການກະທ າ, 

ວທິກີານ ແລະ ຈດຸປະສ ງ ຕາມທີົ່ ໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້ໃນກ ດໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍ ການຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ. 
ໃນກ ລະນຜີ ູ້ຖກືສ າພາດເປັນເດກັອາຍຸຕ ົ່ າກວົ່ າ 18 ປີ ຖ ູ້າຫາກມກີານກະທ າ ແລະ ຈດຸປະສ ງ ກ ົ່ ຖວືົ່ າ

ເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ເຖງິວົ່ າຈະບ ົ່ ມວີທິກີານ ຫ  ື ມກີານຍນິຍອມ ຫ  ື ສະໝກັໃຈກ ົ່ ຕາມ.
  

4.1 ກ ລະນສີ ງໄສວົ່ າເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ. 
 ອ ງການປ ກຄອງບ ູ້ານ, ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່  ປກສ ບ ລກິານປະຊາຊ ນ, ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ຕ າຫ ວດກວດຄ ນເຂ ູ້າ-ອອກ

ເມອືງ, ທະຫານຊາຍແດນ, ອ ງການຈດັຕັ ູ້ງມະຫາຊ ນ, ແຮງງານ ແລະ ສະຫວດັດກີານ-ສງັຄ ມ ແລະ ອ ງ
ການຈດັຕັ ູ້ງທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງມໜີ ູ້າທີົ່ ສ າພາດ ແລະ ເກບັກ າຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນ ແລ ູ້ວສ ົ່ ງຂ ູ້ມ ນດັົ່ ງກົ່ າວ ໃຫ ູ້ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ຕ າ
ຫ ວດສະກດັກັ ູ້ນ ແລະ ຕ ູ້ານການຄ ູ້າມະນຸດ ພສິ ດຂ ູ້ມ ນດັົ່ ງກົ່ າວໃຫ ູ້ລະອຽດຈະແຈ ູ້ງ ແລະ ລ ງຄ າເຫນັເປັນ
ລາຍລກັອກັສອນ ເພືົ່ ອຢັູ້ງຢືນວົ່ າ ເປັນ ຫ  ືບ ົ່ ເປັນ ຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ. 

- ຖ ູ້າເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ຕ ູ້ອງໄດ ູ້ປະສານສ ມທ ບກບັຂະແໜງການທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງຢົ່ າງ
ຮບີດົ່ ວນ ເພືົ່ ອໃຫ ູ້ການຊົ່ ວຍເຫ ອື ແລະ ປ ກປູ້ອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ ພ ູ້ອມທງັດ າເນນີຄະດຕີ ົ່ ຜ ູ້ກະທ າຜດິຕາມຂັ ູ້ນ
ຕອນຂອງກ ດໝາຍ. 

- ຖ ູ້າບ ົ່ ເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ ແມົ່ ນໃຫ ູ້ປະຕບິດັຕາມຂັ ູ້ນຕອນຂອງກ ດໜາຍ ແລະ 
ນຕິກິ າທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້. 

 
4.2 ກ ລະນສີ ງໄສວົ່ າບ ົ່  ເປັນຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍຈາກການຄ ູ້າມະນຸດ. 
ອ ງການຈດັຕັ ູ້ງທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງ ຕ ູ້ອງໄດ ູ້ສ ົ່ ງຂ ູ້ມ ນເບື ູ້ອງຕ ູ້ນໃຫ ູ້ແກົ່ ເຈ  ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ຕ າຫ ວດທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ູ້ອງເພືົ່ ອກວດ 

ກາ ແລະ ປະຕບິດັຕາມກ ດໜາຍ, ລະບຽບການ ຫ  ືນຕິກິ າທີົ່ ໄດ ູ້ກ ານ ດໄວ ູ້. 
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ພາກທ ີIII. ການສ ມທຽບ ຄວາມແຕກຕົ່ າງ ລະຫວົ່ າງການຄ ູ້າມະນຸດ ກບັການກະທ າຜດິອືົ່ ນ ຕາມກ ດໝາຍ  
              ພາຍໃນ ແລະ ສ ນທສິນັຍາສາກ ນ ທີົ່   ສປປ ລາວ ເປັນພາຄ.ີ 

ຄ ົ່ ມນືີ ູ້ ຍ  ກໃຫ ູ້ເຫນັການສ ມທຽບລະຫວົ່ າງການຄ ູ້າມະນຸດ ກບັການກະທ າຜດິອືົ່ ນ ຕາມກ ດໝາຍ
ພາຍໃນ ແລະ ສ ນທສິນັຍາສາກ ນ ທີົ່  ສປປ ລາວ  ເປັນພາຄ ີ ຊ ົ່ ງສະແດງອອກຕາມຕາຕະລາງ ດັົ່ ງນີ ູ້: 

 

ສະຖານການ
ກະທ າຜດິ 

ການກະທ າ ວທິກີານ ຈດຸປະສ ງ 

ອ ງປະກອບຂອງ
ການຄ ູ້າມະນຸດ 
(ມາດຕາ 10-12
ຂອງກ ດໝາຍວົ່ າ
ດ ູ້ວຍ ການຕ ູ້ານ
ການຄ ູ້າມະນຸດ ) 

 ການຊອກຫາ. 
 ການລກັພາຕ ວ. 
 ການໃຫ ູ້ສະຖານທີົ່ ພກັເຊ າ ຫ  ືລີ ູ້  
  ຊົ່ ອນ. 
 ການເຄືົ່ ອນຍ ູ້າຍ. 
 ການຂ ນສ ົ່ ງ ຫ  ືນ າສ ົ່ ງ, ການຮບັ
ເອ າຄ ນຢ ົ່ ພາຍໃນ ຫ  ື ຕົ່ າງປະເທດ 
ຫ  ື ການກະທ າອືົ່ ນທີົ່ ພ ວພນັເຖງິ
ການຄ ູ້າມະນຸດ. 

 ການຂ ນຂວາຍ 
 ແນະນ າ 
 ຕ ວະຍ ວະຫ ອກລວງ 
 ຊືູ້ຈ ູ້າງ, ຈອບອອຍ 
 ຍຸຍ ງ 
 ສວຍໃຊ ູ້ອ ານາດ 
 ນາບຂ ົ່ , ບງັຄບັ 
 ຜ ກມດັດ ູ້ວຍໜີູ້ສນິ 
 ເອ າເດກັມາເປັນລ ກລ ູ້ຽງ 
 ເອ າເດກັເປັນລ ກລ ູ້ຽງແອບແຝງ 
 ໝັູ້ນໝາຍແອບແຝງ 
 ແຕົ່ ງດອງແອບແຝງ 
 ໃຫ ູ້ຖພືາ 
 ໃຫ ູ້ຂ ທານ  
 ຖົ່ າຍຮ ບພາບ,ໃຫ ູ້ສະແດງ, ເຜຍີແຜົ່
ສິົ່ ງລາມ ກ ຫ  ືວທິກີານອືົ່ ນ 

- ການຂ ດຮດີແຮງງານ 
- ຂ ດຮດີທາງເພດ 
- ຄ ູ້າໂສເພນ ີ
- ບງັຄບັໃຫ ູ້ເປັນໂສເພນ ີ
- ເອ າເປັນຂ ູ້າທາດ 
- ເອ າອະໄວຍະຕົ່ າງໆ ຂອງຮົ່ າງ 
ກາຍໄປຂາຍ ແລະ ສິົ່ ງອືົ່ ນທີົ່ ຂດັ
ກບັກ ດໝາຍ ແລະ ວດັທະນະ 
ທ າອນັດງີາມຂອງຊາດ ຫ  ື ຈດຸ 
ປະສ ງອືົ່ ນເພືົ່ ອຫາຜ ນປະໂຫຍດ. 

ການເປັນໂສເພນ ີ
(ມາດຕາ 131 ກ ດ
ໝາຍອາຍາ ) 

- ແມົ່ ນການຂາຍປະເວນຂີອງ  
ຕ ນເອງໃຫ ູ້ຜ ູ້ອືົ່ ນເສບສ ມ. 
- ມອີາຍຸ 18 ປີຂ ູ້ນໄປ. 
- ບ ົ່ ມຜີ ົ່ ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ. 

ການຂາຍປະເວນແີມົ່ ນເກດີຂ ູ້ນບ ນ
ພືູ້ນ ຖານແນວຄວາມຄດິຂອງຜ ູ້ເປັນ
ໂສເພນເີອງ. 

- ມຄີວາມສະໝກັໃຈ 

ເພືົ່ ອຈດຸປະສ ງທາງດ ູ້ານ
ເສດຖະກດິ-ການເງນິ. 
 
- ບ ົ່ ມກີານຂ ດຮດີ 

ການຄ ູ້າໂສເພນ ີ
( ມາດຕາ 132 ກ ດ
ໝາຍອາຍາ ) 

- ການໃຫ ູ້ສະຖານທີົ່ ພກັເຊ າ. 
- ການຕດິຕ ົ່ ,ພ ວພນັ, ຊອກຫາ, 
ແຕົ່ ບ ົ່ ໃຫ ູ້ສະຖານທີົ່ ພກັເຊ າ. 
- ການຮບັເອ າຄ ນຢ ົ່ ພາຍໃນ ຫ  ື
ຕົ່ າງປະເທດ ຫ  ືອືົ່ ນໆ. 
- ບ ົ່ ມຜີ ົ່ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ 

- ການອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ ູ້ແກົ່
ການບ ລກິານທາງເພດ. 
- ການຫາລາຍໄດ ູ້ດ ູ້ວຍຮ ບການເອ າ
ຄ ນມາຂາຍປະເວນ.ີ 
 
- ມຄີວາມສະໝກັໃຈ 

- ເພືົ່ ອຜ ນປະໂຫຍດທາງດ ູ້ານ
ເສດຖະກດິ ດ ູ້ວຍການຂາຍ
ປະເວນຂີອງບຸກຄ ນອືົ່ ນ. 
 
 
- ບ ົ່ ມກີານຂ ດຮດີ 
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ການເຜຍີແຜົ່ ສິົ່ ງ
ລາມ ກ (ມາດຕາ 
138 ກ ດໝາຍ 

ອາຍາ ) 

- ໄດ ູ້ຜະລດິ 
 
- ມໄີວ ູ້ຄອບ  
  ຄອງ 

 
 

 
 
 
ຈ າໜົ່ າຍ, ເຜຍີແຜົ່ ຜົ່ ານສືົ່ ຕົ່ າງໆ 
 

- ເພືົ່ ອຜ ນປະໂຫຍດທາງດ ູ້ານ
ເສດຖະກດິ 
- ເພືົ່ ອສ ູ້າງຄວາມເຊືົ່ ອມເສຍ
ທາງດ ູ້ານຊືົ່ ສຽງ,ກຽດສກັສ,ີ 
ຄວາມອບັ ອາຍທາງເພດ ແກົ່
ບຸກ ຄ ນອືົ່ ນ. 
- ບ ົ່ ມກີານຂ ດຮດີ 

ການແຕົ່ ງດອງທີົ່
ຖກືຕ ູ້ອງ (ມາດຕາ 
6, 6/1 ແລະ 
ໝວດທ ີ2 ກ ດ 
ໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍ
ຄອບຄ ວ ) 

 

- ມອີາຍຸ 18 ປີຂ ູ້ນໄປ 
- ມຄີວາມມກັຮກັ, ມກີານຕ ກ 
ລ ງ ແລະ ຄວາມສະໝກັໃຈຂອງ
ຄ ົ່ ບົ່ າວສາວ. 
 

 

- ການໝັ ູ້ນໝາຍ 
- ການສ ົ່ ຂ  
- ການຈ ດທະບຽນແຕົ່ ງດອງ. 
- ການແຕົ່ ງດອງ. 

     ເພືົ່ ອສ ູ້າງເປັນຄອບຄ ວທີົ່
ຖກື ຕ ູ້ອງຕາມກ ດໝາຍ ແນົ່
ໃສົ່ ຄຸມຄອງ, ສ ູ້າງສາ, ປ ກປັກ
ຮກັສາຄອບຄ ວໃຫ ູ້ມຄີວາມຜາ
ສຸກ, ເປັນຈລຸງັທີົ່ ເຂັ ູ້ມແຂງ
ຂອງສງັຄ ມ 

ການແຕົ່ ງດອງແອບ
ແຝງ ( ມາດຕາ 2 
ການຄ ູ້າມະນຸດ ) 

 
    ບ ົ່ ມຄີວາມມກັຮກັ 

 
ມກີານຕ ວະຍ ວະຫ ອກລວງ 

 
ເພືົ່ ອຂ ດຮດີ 

ການເອ າເດກັມາ
ເປັນລ ກລ ູ້ຽງ 
(ດ າລດັ ເລກທີ
194/ລບ ວົ່ າ
ດ ູ້ວຍການເອ າ
ເດກັມາເປັນ
ລ ກລ ູ້ຽງ ) 

 

- ລ ກລ ູ້ຽງຕ ູ້ອງແມົ່ ນເດກັທີົ່ ຍງັບ ົ່
ທນັຮອດກະສຽນອາຍຸ 18 ປີ. 
- ພ ົ່ ລ ູ້ຽງແມົ່ ລ ູ້ຽງຕ ູ້ອງແມົ່ ນບຸກຄ ນ
ທີົ່ ມອີາຍຸແຕົ່  18 ປີຂ ູ້ນໄປໃນ
ເວລາເຮດັຄ າຮ ູ້ອງຂ ເອ າເດກັໄປ
ເປັນລ ກ ລ ູ້ຽງ ແລະ ມອີາຍຸຫົ່ າງ
ກບັເດກັທີົ່ ຂ ໄປເປັນລ ກລ ູ້ຽງນັ ູ້ນ
ຢົ່ າງໜ ູ້ອຍ ສບິແປດປີ; 
- ພ ົ່ ລ ູ້ຽງ ຫລ ືແມົ່  ບ ົ່ ຖກືປ ດສດິ
ໃນການເປັນພ ົ່ ແມົ່  ທງັມເີງ ືົ່ອນ 
ໄຂທາງດ ູ້ານເສດຖະກດິທີົ່ ເໝາະ
ສ ມ. 
- ຕ ູ້ອງໃຫ ູ້ມກີານເຫນັດເີຫນັ
ພ ູ້ອມ ເປັນລາຍລກັອກັສອນ
ຂອງຜ ວເມຍັ ແລະ ພ ົ່ ແມົ່ ຂອງ
ເດກັນັ ູ້ນເສຍັກອົ່ ນ ເວັ ູ້ນເສຍັແຕົ່
ພ ົ່  ຫລ ືແມົ່  ຂອງເດກັຫາກໄດ ູ້
ຖກືປ ດສດິໃນການເປັນພ ົ່ ແມົ່  

 
- ຢືົ່ ນຄ າຮ ູ້ອງຕ ົ່ ນາຍບ ູ້ານບົ່ ອນເດກັ
ອາໄສຢ ົ່ ເພືົ່ ອພຈີາລະນາພາຍໃນ
ກ ານ ດບ ົ່ ໃຫ ູ້ເກນີໜືົ່ ງເດອືນ,ຖູ້າ
ເຫນັຄວນຈືົ່ ງອອກຂ ູ້ຕ ກລ ງກຽົ່ວ
ກບັການເປັນລ ກລ ູ້ຽງແລ ູ້ວສ ົ່ ງໃຫ ູ້
ເຈ ູ້າໜ ູ້າທີົ່ ທະບຽນຄອບຄ ວ 

 
- ແນົ່ ໃສົ່ ຄຸມຄອງປ ກປັກ
ຮກັສາ ສ ູ້າງຄອບຄ ວໃຫ ູ້ມີ
ຄວາມຜາສຸກ ໃຫ ູ້ເປັນຈລຸງັ
ທີົ່ ເຂັ ູ້ມ ແຂງຂອງສງັຄ ມ 

ໜງັສ,ື ຮ ບ, ຟິມ
ວດີໂີອ ແລະ ສິົ່ ງ
ອືົ່ ນໆ ທີົ່ ລາມ ກ
ຊ ຶ່ ງຂດັກບັວດັ 
ທະນະທ າອນັ
ດງີາມຂອງຊາດ 
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ຫລ ືຮັບັຮ ູ້ວົ່ າ ເປັນຜ ູ້ບ ົ່ ມຄີວາມ
ສາມາດທາງດ ູ້ານການປະພ ດ 
ຫລ ືເປັນຜ ູ້ຫາຍສາບສ ນ. 
- ຖູ້າວົ່ າເດກັນັ ູ້ນຫາກຮອດອາຍຸ 
ສບິປີ ແລ ູ້ວ ຕ ູ້ອງໃຫ ູ້ມກີານເຫນັ
ດຂີອງເດກັ ຕືົ່ ມອກີ. 

ການຮົ່ ວມເພດກບັ
ເດກັ ( ມາດຕາ 89 
ກ ດໝາຍວົ່ າດ ູ້ວຍ
ການປ ກປູ້ອງສດິ 
ແລະ ຜ ນປະໂຫຍດ

ຂອງເດກັ) 

- ການຊອກຫາ. 
- ການຮົ່ ວມເພດກບັເດກັຍງິ ຫ  ື
ເດກັຊາຍ. 
- ເດກັຍງິ-ຊາຍມອີາຍຸແຕົ່  12 ຫາ 
18 ປີ. 

-  ການຕ ວະຍ ວະຫ ອກຫ ວງ. 
- ການຊືູ້ຈ ູ້າງຈອບອວຍ ດ ູ້ວຍການ
ຈົ່ າຍຄົ່ າຕອບແທນ. 
- ການຕອບສະໜອງຜ ນປະໂຫຍດ 
ດ ູ້ວຍຮ ບການໃດໜ ົ່ ງ. 

ເພືົ່ ອຮົ່ ວມເພດກບັເດກັຍງິ ຫ  ື
ເດກັຊາຍ 

 
ການທ າຊ າເລ າເດກັ  
( ມາດຕາ 129 ກ ດ 
ໝາຍເດກັ ) 

- ການຊອກຫາ 
- ການມເີພດສ າພນັກບັເດກັຍງິ 
ຫ  ືເດກັຊາຍ 
- ເດກັຍງິ-ຊາຍມອີາຍຸແຕົ່  12 ຫາ
15 ປີ. 

ການມເີພດສ າພນັກບັເດກັຍງິ ຫ  ືເດກັ
ຊາຍດ ູ້ວຍຄວາມສະໝກັໃຈ. 

ເພືົ່ ອຮົ່ ວມເພດກບັເດກັຍງິ ຫ  ື
ເດກັຊາຍ 

 
ການສ ມທຽບລະຫວົ່ າງການຄ ູ້າມະນຸດ ແລະ ການລກັລອບເອ າຄ ນເຂ ູ້າ-ອອກເມອືງຜດິກ ດໝາຍ 

 
 ການຄ ູ້າມະນຸດ 

(ຜ ູ້ໃຫຍົ່ ) 
    ການຄ ູ້າມະນຸດ 

(ເດກັ) 
ການລກັລອບຄ ນເຂ ູ້າ-ອອກ
ເມອືງຜດິກ ດໝາຍ 

 
ອາຍຸຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ 

 

ສ ງກວົ່ າ 18 ປີ 
 

ຕ ົ່ າກວົ່ າ 18 ປີ 
 

ບ ົ່ ຈ າແນກ 

 
ການກະທ າ 

  ຕ ູ້ອງມກີານກະທ າໃດໜ ົ່ ງ
ຕາມນຍິາມທີົ່ ລະບຸຂ ູ້າງເທງິ 

ຕ ູ້ອງມກີານກະທ າໃດໜ ົ່ ງ
ຕາມນຍິາມທີົ່ ລະບຸຂ ູ້າງເທງິ 

ລກັລອບເອ າຄ ນເຂ ູ້າ-ອອກ
ຜດິກ ດໝາຍ 

 

ວທິກີານ 
ຕ ູ້ອງມວີທິກີານໃດໜ ງຕາມນິ
ຍາມທີົ່ ລະບຸຂ ູ້າງເທງິຖືກນ າໃຊ ູ້ 

 
ບ ົ່ ຈ າເປັນ 

 
ບ ົ່ ມວີທິກີານ 

ຈດຸປະສ ງ ເພືົ່ ອຂ ດຮດີ ເພືົ່ ອຂ ດຮດີ ບ ົ່ ມກີານຂ ດຮດີ 
ຄວາມເຫນັດເີຫນັພ ູ້ອມ
ຂອງຜ ູ້ຖກືເຄາະຮ ູ້າຍ 

ບ ົ່ ຈ າເປັນ, ຖ ູ້າວົ່ າມວີທິີ
ການໃດໜ ົ່ ງຖກືນ າໃຊ ູ້ 

ບ ົ່ ຈ າເປັນ ແລະ ວທິກີານບ ົ່
ຈ າເປັນວົ່ າຕ ູ້ອງມ ີ

ຜ ູ້ຖກືລກັລອບເຂ ູ້າເມອືງເຫນັ
ດເີຫນັພ ູ້ອມນ າ 

ລກັສະນະຂ ູ້າມແດນ ບ ົ່ ຈ າເປັນ ບ ົ່ ຈ າເປັນ ມຄີວາມຈ າເປັນ 
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